
 
 
 

Chaque étape de cette formation porte sur un aspect
particulier de la mise en œuvre des activités de
récupération des invendus alimentaires. Cela va de la
compréhension des grands principes de l'économie
circulaire à la création d'un business model, en passant par
l'étude de son environnement économique et social. Les
questions liées à l'emploi des personnes handicapées sont
traitées de manière transversale dans chaque unité.

FICHE OUTIL 
COMMUNAUTÉ 

Formation Circulability est une ressource numérique libre à
destination des dirigeants des organisations de travail qui
emploient des personnes en situation de handicap. C'est un
outil à la gestion économique d’activités de valorisation des
invendus alimentaires permettant d’acquérir les
compétences nécessaires à l’initiation d’une telle activité.
Elle illustre la gestion économique d'activités de valorisation
circulaire des invendus alimentaires .
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CIRCULABILITY
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Description de l'outil 

Utilisation de l'outil 

Partenaires 

Dirigeants de structures
de travail pour des
personnes en situation de
handicap

Langues

Niveau 

La formation est composée de trois unités :
1-Economie circulaire et résilience
2-Economie locale et systèmes alternatifs
3-Modèles d'affaires éthiques et exclusifs.
Sa durée estimée est de 20h.

A la fin de chaque unité, vous aurez accès soit à une activité
pratique, soit à une bonne pratique.

Français, anglais

Pour accéder à l'outil,
cliquez sur ce lien, et
ensuite téléchargez la
ressource 3 :
https://www.circulability.e
u/index.php/fr/ressources

ARFIE (BE), Handicap
Travail Solidarité HTS
(FR), APF France Handicap
- Pôle ESAT Hauts-de-
France (FR), Le
Tricentenaire (LU), ENAIP
Lombardia (IT), AMPANS
(ES), PLS (BE)

et/ou

https://www.circulability.eu/index.php/fr/ressources

